
新進人員履歷表
工號：                                                 應徵日期      年      月      日

應徵

工作項目

希望

待遇

相片黏貼處

姓    名 中：

英：

性

別
□男 □女 出 生 地          縣/市

身份證
字號

國
籍

生
日 西元    年   月   日

身

高
CM

體

重
KG

血

型

婚姻
狀況 □已婚  □未婚  □其他

是否
懷孕 □是    □否

役

別

□役畢______年______月______日退伍   □免役或國民兵 (請說明：

___________________)   □未役 

通知後 __________天可

報到

戶籍

地址

 □ □ □   電

話

戶籍：(  )__________

通訊：(  )__________

手機：_____________

_

通訊

地址

□ □ □   

學

歷

學  校  名  稱 科 系 別 地   點 畢 / 肄業 入學日期 離校日期

高 中                

專 科

二 技
□ 日
□ 夜
大 學
□ 日
□ 夜

研究所

 其 他 

經

歷

經歷欄由最近工作經驗開始依序填寫，欄位不足填寫時，請自行新增，請務必確實填寫完整，以

作為本公司核定專業年資及薪資依據，並請於報到時檢附相關證明文件。

公 司 名 稱 職  稱 工 作 內 容 任 職 期 間 月薪    月 離 職 原 因

西元/    / ～ /    /

西元    /    / ～ /  
/

西元    /    / ～ /  
/

是否可配合國內外各專案之輪調作業□是□否 可配合輪調作業者，請在此處簽名：           
是否有犯罪記錄□否□是 原因：                              

                                             請翻面接續

受 訓 練 或 認 證 ( 有 證 照 者 須 說 明 ) 語 文 能 力  ( 優良 / 尚可 / 普通 )
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訓練或考試
名      稱 訓練或考試機構

受訓或考試
期      間

證照
號碼 語言 聽 說 讀 寫

簡述：

專長、興趣

親屬

狀況

稱  謂 姓   名 年 齡 服 務 機 構 稱   謂 姓   名 年  齡 服 務 機 構

請列舉任職於本公司的親

友：□無  □有，請列出

關 係 姓   名 關  係 姓   名 關  係 姓   名

 

是否曾至本公司面試 □是，日期 _______年_______月_______日，應徵項目:                              

□否  

緊急事故聯絡人
姓    名 關  係 地   址  □ □ □ 電   話

上下班使用之交通工具為

 _______________
是否具有原住民身份 □是   □否 是否領有殘障手冊 □是   □否

 附 註 ：請問您會透過何種方式得知求才訊息

1、□報章雜誌   2、□本公司員工 __________ 介紹   3、□自我推薦   4、□網站 __________站    

5、□就業服務站 ( ____________站)  6、□ ___________地區徵才活動   7、□ 其它_____________

有無住院就醫、罹患慢性病或特殊疾病記錄？ □否    □是，請說明：                                                       
                                                                                                                                                                                
提供背景調查人：
1.主管 2.老師 3.同事
4.朋友 5.家人

姓   名 關   係 電   話 姓   名 關   係 電   話

(     ) (     )

本表所填上列各項均屬事實，本人同意亞翔工程股份有限公司查核本表內所填寫之各項資料，若有不
實或虛構情事，願受無條件取消錄取資格或受雇後解僱之處分，並無條件承擔所有相關之民、刑事法律
責任。如本人經亞翔工程股份有限公司錄用，本人同意本表所載之事項視為雙方僱傭關係內容之一部
份。

                                       填  表  人 ：                            日期：                     

* 請您再次確認以上資料均填寫完畢 *        填表人 E-MAIL：                  ＠                                             

（主管面試問卷調查）：請問您對人資部所提供之下列協助是否滿意： 1.廣告職缺內容正確性？ □是 □否 
 2.履歷信件充足、及時？ □是 □否   3.面試聯絡安排正確、及時？ □是 □否    4.面談環境？ □是 □否 

 5. HR同仁服務態度？ □是 □否  建議：                                                                       
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